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1. Introduccion
a. Marco tedrico. Contextualizacion TIC de centro

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo de 2006) en
su texto consolidado tras la aprobacion de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre,
por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 30
de diciembre de 2020), se refiere a la responsabilidad de las Administraciones
educativas en la formacién permanente del profesorado, planificando una oferta

diversificada de actividades formativas.

Esta normativa pretende que se desarrolle tanto la competencia digital del
alumnado como la competencia digital docente. Este documento incide en la idea del
desarrollo de la competencia digital, no solo como el uso de dispositivos y aplicaciones,
sino desde una concepcion mas amplia como la que la normativa refleja, siendo el
mundo digital para docentes y alumnos, un nuevo habitat en el que la infancia y la
juventud viven cada vez mas: en él aprenden, se relacionan, consumen, disfrutan de su

tiempo libre.

Este plan se ha guiado por el informe del Joint Research Centre titulado Promocion
de un Aprendizaje Eficaz en la Era Digital: Marco Europeo para Organizaciones
Educativas Digitalmente Competentes (DigCompOrg). EI DigCompOrg es el primer
marco de referencia europeo para mejorar la competencia digital de las instituciones
educativas. Propone un enfoque conceptual comun para apoyar el desarrollo de esta
capacidad, que incidira en el proceso de enseifanza y aprendizaje, infraestructura digital,

colaboracién, curriculum, evaluacién y desarrollo profesional.

El objetivo principal del marco DigCompOrg es fomentar la auto-reflexion y la auto-
evaluacién dentro de las organizaciones educativas, a medida que refuerzan

progresivamente su compromiso con el aprendizaje y la pedagogia digitales.
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No se debe obviar el Marco Europeo para la Competencia Digital del Profesorado
(DigCompEdu). Este marco se dirige a los educadores de todos los niveles de la
educacion, desde Educacion Infantil hasta la Formacion Profesional, pasando por la
Educacién Primaria, la Educacién Secundaria y el Bachillerato. Su objetivo es
proporcionar un marco de referencia general para los desarrolladores de modelos de

competencia digital; por ello, el “Plan Digital TIC” recibira la impronta de sus areas:

e Area1: Entorno profesional.

e Area 2: Creacidn y distribucién de recursos digitales.

e Area3: Herramientas digitales en la ensefianza y el aprendizaje.

e Area4:Herramientasy estrategias digitales para mejorar la evaluacién.
e Area5: Herramientas digitales para empoderar a los estudiantes.

e Area 6: Facilitar la competencia digital de los alumnos.

De modo especifico, la referencia a nivel nacional para la formacién en Competencia
Digital Docente (CDD) sera el Marco Comun de Competencia Digital Docente del
Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y Formacién del Profesorado (INTEF),
elemento esencial para el diagndstico y la mejora de las competencias digitales del

profesorado.
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Tomando el articulo de 2018 publicado en la Revista Interuniversitaria de Formacion
del Profesorado por Esteve, Castafieda y Adell, titulado Un modelo holistico de
competencia docente para el mundo digital, es necesario comprender y ver reflejada la
conceptualizacion que realizan estos autores desde la aproximacion al marco
DigCompEdu y al marco de CDD del INTEF:

Experto en Practico reflexivo

contenidos pedagoégicos ’ sumentado
digitales

Generador y gestor de Competencia Experto en
practicas pedagoégicas docente integral entornos de aprendizaje
emergentes para el mundo enriquecidos

digital

Capaz de usar las TIC para
expandir su relacion con la familia
y el entorno del estudiante

Sensible al uso de la tecnologia
desde |a perspectiva del
compromiso social

Este modelo critico pretende incorporar la funcion de docentes en el aula, el
compromiso social y politico o el papel de la escuela en el desarrollo comunitario. En
segundo lugar, considera la complejidad de los diferentes contextos y la concepcién

determinista que la tecnologia tiene en la sociedad.

En el marco instaurado por el INTEF en 2017 se establecen las cinco areas que

componen la Competencia Digital Docente:

e Area1:Informacién y alfabetizacién informacional.
e Area2: Comunicacién y colaboracién.

e Area3: Creacién de contenidos digitales.

e Area 4: Seguridad.

e Area5: Resolucidn de problemas.

En cuanto a la contextualizaciéon TIC del centro, el Equipo Docente suele estar
compuesto por unas 4 personas entre las cuales se encuentra también la direccién. Los
conocimientos informaticos de los docentes varian en funcién del cada afio académico,

puesto que no son funcionarios de carrera.
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Con el alumnado pasa algo parecido: sus edades son muy variadas (desde los 18 afos
hasta los 70), de forma que solo algunos de los mas jovenes estan habituados a

interactuar con herramientas digitales.

El centro cuenta en la actualidad con suficientes recursos informaticos, si bien la
calidad de algunos de ellos es claramente mejorable. Todas las aulas tienen ordenador
de sobremesa, proyector y pantalla. En el aula de informatica hay 21 ordenadores de
sobremesa y un proyector. En la sala de profesores hay un ordenador y en el despacho

de direccién cuenta con un ordenador y con una impresora multifuncién a color.

Todos estos dispositivos, estan conectados en red mediante cable y dentro del
dominio del escritorio virtual. El centro cuenta asimismo con dos ordenadores portatiles

bastante obsoletos.

Respecto a la formacién en el uso de herramientas TIC del alumnado, el centro pone

a su disposicion todos los cursos académicos la siguiente oferta educativa:

e Iniciacién a la Informatica (manejo basico de un ordenador).

e Iniciacién a la Ofimatica (Word, Excel, PowerPoint y Access).

Todas estas ensefianzas son no regladas (no conducen a la obtencién de un titulo
oficial), por lo que se complementan con los cursos de Aula Mentor, entre los que
también se incluyen bastantes cursos relacionados con las nuevas tecnologias dirigidos

a personas con variados niveles de instruccion.

El pasado curso escolar fuimos nombrados, juntos con el resto de los centros de
adultos de la Rioja, como Centro de Capacitacién Digital, cuyo objetivo es alfabetizar
digitalmente a la poblacion mayor de 55 afios que no tienen estos conocimientos

previos.

Las plataformas online que se usan en el centro como medio oficial de comunicacion
son el correo electrénico institucional. Como alternativa no oficial a estos medios de
transmisién de la informacion, se suele crear ademas un grupo de WhatsApp con el
personal docente y no docente del centro que dispone de smartphone para poder

acceder a él.
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Por otro lado, en lo referente a los recursos educativos digitales, todos los docentes
tienen acceso a Moodle y MS Teams para usar dichas plataformas si lo consideran

conveniente.
b. Objetivos y necesidades a satisfacer

El plan digital de los centros educativos, en aras de mejorar la competencia digital
de los centros docentes y el alumnado de la Comunidad Auténoma de La Rioja, pretende

desarrollar los siguientes objetivos:

1. Impulsar el usoy aceptacion de las tecnologias en cada centro educativo, desde
la adaptacion hasta la contextualizacion a su idiosincrasia.

2. Promover el desarrollo de la competencia digital de alumnado, docentes y
centros educativos.

3. Establecer una referencia comun para integrar las TIC en los centros educativos
de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

4. Influir para que se produzca un cambio metodoldgico tanto en el uso de los
medios tecnolégicos como en la practica docente.

5. Fortalecer el empleo de las TIC como un recurso mas en el proceso de
ensefianza y aprendizaje en todos los niveles educativos.

6. Desarrollar la comunicacion, informacién y colaboracién mediante tecnologias

en la comunidad educativa y administraciones.

En particular, la mision de nuestro centro con este plan digital es alfabetizar
digitalmente a todo nuestro estudiantado, independientemente de su edad o sus

habilidades con las nuevas tecnologias.

Como lineas futuras se desea que nuestros alumnos progresivamente vayan
adquiriendo capacidades que les permita manejar un dispositivo mévil o un equipo

informatico de forma auténoma junto a sus aplicaciones mas basicas.
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C.

Caracteristicas generales del plan digital de centro

El plan digital del CEPA Alfaro es una herramienta y un instrumento Util para que cumpla

su propia funcién. Y, para ello, el plan digital esta:

Contextualizado: por lo que tiene en cuenta las caracteristicas e idiosincrasia
del centro, asi como la de la comunidad educativa. Aun con ello, se estudiara
anualmente los posibles cambios que se puedan dar para acomodar los
objetivos a las necesidades que se puedan llegar a plantear.

Objetivos SMART: el plan digital se apoya en unos objetivos Especificos
(specific) para el propio centro, lo mds concretos posibles con la idea de que
todos comprendan exactamente qué se pretende hacer y cdmo. Medibles
(mesurable) teniendo porcentaje propio de desarrollo, con el fin de conocer
el nivel de consecucién de los mismos. Alcanzables (achievable) objetivos
gue son perfectamente realizables y estén dentro de las posibilidades de
cada inidividuo, consiguiendo que exista avance general y nunca haya
desmotivacion. Relevante/realistas (relevant) tanto en cuanto, los objetivos
estdn en linea de las propias acciones del plan digital, de las posibilidades
humanas, materiales, asi como, de la propia idiosincrasia del centro.
Temporalizacion (timely), por lo que los objetivos tienen una
temporalizacidn en la que se marcan metas e hitos que se deben alcanzar
para poder seguir avanzando en el plan digital.

Consensuado: durante las fases de andlisis, disefio, desarrollo y evaluacién,
el plan digital debe procurar tener la mayor participacién posible de la
comunidad educativa.

Coordinado: existe una comisién TIC dentro del centro que velara por la
accién conjunta y colaborativa para que todo el proceso sea lo mas eficaz y

eficientemente posible.
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2. Analisis de la situacion digital del centro educativo

a. Diagnéstico de la situacion inicial del centro
i.  Situacion de partida

El siguiente andlisis DAFO (el cual estudia las debilidades, amenazas, fortalezas y
oportunidades de nuestro centro en la actualidad), aplicado a la situacidn en la que se
encuentra el desarrollo de la competencia digital tanto entre el profesorado como en el
alumnado, determinard los objetivos que se marcaran en cada uno de los dmbitos TIC

del presente plan digital de nuestro centro.

ANALISIS DAFO SOBRE LA COMPETENCIA DIGITAL

Debilidades Amenazas

e Poca relevancia segun las autoridades | ® Falta de profesorado con destino

respecto a otros centros de La Rioja: definitivo.

menos recursos concedidos | e Alto porcentaje de alumnado jubilado o

relacionados con las TIC. a punto de hacerlo con escasos o nulos
e Escasez de proyectos dirigidos a conocimientos sobre nuevas

centros de educacion de personas tecnologias.
adultas, haciendo que tampoco | e Poca utilizacién de las redes sociales
puedan colaborar e interrelacionarse a del centro.
través de medios telematicos.

e Portatiles y tablets obsoletos.

Fortalezas Oportunidades

e Alumnado fiel y participativo de los | e Oferta educativa sobre nuevas

cursos no reglados de informatica. tecnologias, facilmente ampliable
e Actitud positiva hacia el uso de las TIC segun demanda.

en la docencia. e Amplia y adecuada oferta de cursos de
e Actitud positiva de mejora de la formacion para el profesorado.

Comunidad Educativa ante la realidad

digital del centro.

Tabla 1. Andlisis DAFO Curso actual
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ii. ~ Anadalisis de la realidad

A continuacién, se muestran los resultados por areas y la comparativa de las
respuestas dadas tanto por los docentes, como del equipo directivo, asi como aquellas
preguntas relevantes para el alumnado, en el Ultimo informe de autodiagndstico SELFIE
realizado en el centro, del que se desprende esta actualizacidn del Plan Digital. Si bien,
la primera dificultad encontrada en este aspecto ha sido no tener un Plan SELFIE dirigido
a los centros de Adultos. Para la realizacién de este, hemos seleccionado por la cercania
y cierta similitud el area de “Educaciéon Primaria”; aunque hay que destacar que las

preguntas en muchas ocasiones resultan poco contextualizadas para nuestro Centro.

LIDERAZGO

Al. Estrategia digital

Az. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

A3, Nuevas modalidades de ensefnanza

A4, Tiempo para explorar la enseiianza digital

A5, Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

Tabla 2. Liderazgo. Informe SELFIE Curso actual.

La percepcidn que el equipo directivo tiene respecto a la existencia y desarrollo de
una estrategia digital es similar a la que tiene el profesorado. Se dispone de poco tiempo
para explorar cdmo mejorar la ensefianza con medios digitales. El claustro en general si

respeta las normas sobre derechos de autor y licencias de uso.
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COLABORACION Y REDES

B1. Evaluacion del progreso

3

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

26

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

2

=
=~

B3. Colaboraciones

.ﬂ
b

Tabla 3. Colaboracion y redes. Informe SELFIE Curso actual.

En nuestro centro no se evallan los progresos en materia de ensefianza vy
aprendizaje con tecnologias digitales, ni se debaten sus ventajas y desventajas, lo que
conlleva una falta de conciencia de espiritu critico dentro de la comunidad educativa del
centro. También se observa falta de comunicacién con otras organizaciones. En general,

se suspende en todos los indicadores sobre colaboracion y redes.
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INFRAESTRUCTURAS Y EQUIPOS
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Tabla 4. Infraestructuras y equipos. Informe SELFIE Curso actual

Los resultados finales de esta area reflejan una falta de infraestructura y equipos en

el centro que lastra el desarrollo de las competencias digitales a todos los niveles. Los

10
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dispositivos digitales a los que los profesores pueden tener acceso para realizar su labor
docente, y los alumnos para utilizarlos, son muy escasos e insuficientes. No existen
dispositivos digitales que el alumnado pueda llevarse a casa y que faciliten el aprendizaje
mixto. Tampoco se dispone de asistencia técnica profesional diaria y presencial en el
centro. Por parte del claustro, tienen un acceso a Internet y de forma general, su
velocidad es dptima ya que hay pocos dispositivos conectados al mismo tiempo en la

red.

En general, se refleja un déficit en todos los indicadores relacionados con las

infraestructuras y los equipos informaticos en el centro.

DESARROLLO PROFESIONAL CONTINUO

D1. Necesidades de DPC

2.5

D2. Participacion en el DPC

2.5

D3. Intercambio de experiencias

1.6

Tabla 5. Desarrollo Profesional Continuo. Informe SELFIE Curso actual.

La percepcion que el equipo directivo tiene sobre el Desarrollo Profesional Continuo.
Es similar a la que tienen los profesores, en cuanto al intercambio de experiencias y la

reflexion para detectar las necesidades y ofrecer alternativas de mejora en el mismo.

11
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PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

E1. Recursos educativos en linea

4.5

E2. Creacidn de recursos digitales

4.5

E4. Comunicacion con la comunidad ed.

4.2

ES. Recursos educativos abiertos

4.2

E3. Empleo de entornos virtuales de apr...

3.1

Tabla 6. Pedagogia: Apoyos y Recursos. Informe SELFIE Curso actual.

Esta es el drea en la que el centro ha obtenido mejor puntuacién. Tanto el equipo
directivo como el profesorado buscan y crean recursos digitales en internet para
reforzar el método de ensefianza, asi como emplean entornos virtuales de aprendizaje
con los alumnos. Se emplean tecnologias digitales para la comunicacién relativa al

centro educativo (Racima, Teams) y ademas se utilizan recursos educativos abiertos.

12
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PEDAGOGIA: IMPLEMENTACION EN EL AULA

F3. Fomento de la creatividad

F1. Adaptacion a las necesidades del al._ ..

26

F4. Implicacién del alumnado

27
2.8

‘

F5. Colaboracién del alumnado

25

F6. Proyectos interdisciplinares

-

Tabla 7. Pedagogia: Implementacion en el aula. Informe SELFIE Curso actual.

En general, las puntuaciones obtenidas en el area de Pedagogia son mejorables. Tanto
el equipo directivo, como los profesores y los alumnos coinciden en reconocer que
utilizan tecnologias digitales para adaptar el método de ensefianza a las necesidades
individuales del alumnado, asi como para fomentar la creatividad del alumnado, su
motivacion y colaboracidn. Si bien, se observa también un amplio margen de mejora. Se
suspende, en cambio, en cuanto a la participacién del alumnado en proyectos

interdisciplinares utilizando tecnologias digitales.

13
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PRACTICAS DE EVALUACION

G1. Evaluacién de las capacidades

F FF F FF HE P

G7. Evaluacion digital

G5. Autorrefiexion sobre el aprendizaje

G3. Retroalimentacion adecuada

G6. Comentarios a otros/as alumnos/as ...

5

l

G8. Documentacion del aprendizaje

G9. Empleo de datos para mejorar el ap...

5

I

G10. Evaluacion de las capacidades de...

Tabla 8. Prdcticas de evaluacion. Informe SELFIE Curso actual.

Esta es otra area en la que habria que mejorar susceptiblemente en todas las partes. Las
practicas de evaluacidn siguen siendo mayoritariamente clasicas. Si bien, en nuestro

Centro hay varias formaciones no regladas y se tiende a no evaluar tan regularmente a

14
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este alumnado. Las lineas futuras de mejora deben acceder a la formacién en nuevos
métodos evaluativos como las rubricas, las dianas de aprendizaje, la creacion de tablas
de datos, la elaboracién de los pesos especificos en los criterios de evaluacion con la
herramienta Gauss, o la creacién de portafolios digitales o foros para poder hacer
apreciaciones constructivas sobre trabajos realizados en clase son acciones a tener en
cuenta en los procesos de mejora de la evaluacién y, por tanto, de la competencia y

transformacion digital efectiva.

COMPETENCIAS DIGITALES DEL ALUMNADO

H3. Comportamiento responsable

28

H4. Verificar |la calidad de la informacion

H8. Aprender a comunicarse

28

H10. Habilidades digitales para diferent...

1

o
o

H7. Creacion de contenidos digitales

H1. Comportamiento seguro

HB6. Otorgar reconocimiento al trabajo d...

H13. Resolver problemas técnicos

- 27
2
2

Tabla 9. Competencias digitales del alumnado. Informe SELFIE Curso actual.

15
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Aun con los pocos medios de los que se dispone en el centro, el profesorado intenta
ensefar a que los discentes aprendan a actuar de manera segura y responsable en
internet, asi como a verificar la calidad de la informacién a la que acceden. Este factor
se realza sobre todo en esas asignaturas ofertadas para las areas de Informatica en
donde, nuestro contenido esta directamente ligado a esta capacidad y competencia
digital. El alumnado aprende a crear contenidos digitales adaptados a su edad y a
comunicarse utilizando la tecnologia.

Segun los resultados objetivos en esta drea, su margen de mejora también es bastante

amplio.

b. Evaluacién de la competencia digital
i.  SELFIE

A continuacion, se muestra el resultado final de la autoevaluacién realizada en el
presente curso escolar con la herramienta SELFIE, asi como el grado de participacién de

dicha encuesta.

School leaders @’ Teachers

SELFIE 2022-2023, session 2 21 Mar 2023 - 7 Apr 2023
100% (1/1) 100% (3/3) 29% (52/182)

Tabla 10. indices de finalizacion de la encuesta de autorreflexion SELFIE. Informe SELFIE Curso actual.

16
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Las cifras que figuran a continuacion muestran la media de las respuestas de los
miembros del equipo directivo, el profesorado y el alumnado en relacién con cada una
de las areas.
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Tabla 11. Resumen de las dreas. Informe SELFIE Curso actual.
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ii.  SELFIE para el profesorado

Para introducir este apartado plasmaremos la encuesta de autorreflexion colectiva de

los docentes del CEPA Alfaro, en el que se centra la atencién en el grado medio de

competencia digital de la propia institucién educativa en el que se miden, por un lado:

Los niveles de competencia: el modelo de progresion consta de seis niveles de

competencia. Novato (A1) y Explorador (A2): los educadores asimilan nueva informacién

y desarrollan practicas digitales basicas; Integrador (B1) y Experto (B2): Los educadores

aplican, amplian y reflexionan sobre sus practicas digitales; Lider (C1) y Pionero (C2), los

educadores comparten su conocimiento con otros, critican las prdcticas existentes y

desarrollan nuevas practicas.

Y por otro, los dmbitos competenciales:

Ensenanzay

@ " <2> aprendizaje <5>

Compromiso Recursos Empoderar a
profesional digitales loa estudiantes

&

Evaluacion y
retroalimentacion

Nuestro centro ha sacado en este curso escolar un nivel medio de B2

©

Facilitar la
competencia
digital de los
estudiantes
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B2
Experto

Su nivel de competencia actual

ok

Tabla 12. Resultados totales SELFIE for Teacher. Informe SELFIE for Teacher curso actual.

Area 1 - Compromiso profesional B1

46%

Area 2 - Contenidos digitales

5T%

:ﬂﬂ 3

Area 3 - Ensefianza y aprendizaje

50%

&=

m
M

Area 4 - Evaluacion y retroalimentacion

61%

]

Area 5 - Empoderamiento del alumnado

54%

Area 6 - Facilitar la competencia del alumnado

50%

@E | =

Tabla 13. Resultados desglosados por ambitos. Informe SELFIE for Teacher curso actual.
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3. Otras. Concrecion de ambitos TIC de actuacidn aplicados al centro educativo

Gestion de centro
(Referido a la relacion con la administracion, la gestion y organizacion de
documentos, asi como la garantia de la confidencialidad)

1. Crear una estrategia digital
Objetivos 2. Consolidar el uso de Racima y el correo corporativo
@Ilarioja.edu.es para la comunicacion con la administracion

Indicador*

Acciones Responsable Temporalizacién
1 2 3 4

Crear una estrategia Equipo Docente Anual
digital Comisién TIC

Utilizacién de
canales oficiales para la Equipo Directivo
comunicacion Equipo Docente Anual
interprofesional y con la Comisién TIC

administracion

*1: noiniciado. 2: iniciado; 3: avanzado; 4: finalizado

Integracion curricular-dimension pedagdgica

(Referido al enfoque pedagdgico, a los procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula,
a la integracion de las TIC en los documentos de centro, la creacion de contenidos
digitales, uso de las mismas en el desarrollo curricular, en la evaluacion y dando por

resultado, el empoderamiento del alumnado)

1. Incluir el desarrollo y la integracion de la competencia digital en las

Objetivos .
programaciones
. Indicador* L
Acciones Responsable Temporalizacion
1| 2| 3| 4
Especificar en las
programaciones el .
Equipo
modo en el que se
Docente Anual

desarrolla la L
Comision TIC

competencia digital y la
integracion de las TIC

Equipo

Usar herramientas
Docente Anual

digitales en el proceso

Comision TIC
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de ensefanza -
aprendizaje

Utilizar el aula de Equipo
informatica de forma Docente
periddica Comision TIC

*1: no iniciado. 2: iniciado; 3: avanzado; 4: finalizado

Comunicacion y colaboracion

(Referido al proceso de comunicacion y canales que se utilizan para compartir y
colaborar mediante los medios digitales. Definir responsables y estilo de publicaciones.
Uso de herramientas corporativas oficiales)

1. Utilizar espacios comunes para la colaboracion entre docentes, asi

Objetivos como con otros agentes educativos
2. Crear espacios digitales para compartir recursos educativos
. Indicador* L
Acciones Responsable Temporalizacion
1| 2| 3] 4
Crear un repositorio
de material didactico .
. Equipo
digital para el Curso
Docente Anual

Preparatorio de |Ia
Prueba Libre de la ESO

Comision TIC

Utilizar las
herramientas de
comunicacion Equipo
corporativas Racimay el Directivo
correo corporativo para Equipo Anual
colaborar y Docente
comunicarse con la Comisién TIC

comunidad educativa

*1: no iniciado. 2: iniciado; 3: avanzado; 4: finalizado
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Seguridad y salud digital

(Referido a las necesidades formativas sobre proteccion de informacion, datos,
identidad digital, contenidos digitales, uso responsable y sequro de las TIC. Proteger por

posibles amenazas, fraudes o ciberacoso. Proteccion de salud digital)

1. In formar y proteger a la comunidad educativa sobre amenazas,

Objetivos
fraudes y ciberacoso
Indicador*
Acciones Responsable Temporalizacién
1 2 3 4
Proteger a

alumnado y docentes
sobre amenazas,
fraudes y ciberacoso
incluyendo esto en la
formacion ~ para la Comision TIC Anual
competencia digital del
docente, asi como en la
competencia digital
para el alumnado

*1: noiniciado. 2: iniciado; 3: avanzado; 4: finalizado

Competencia Digital docente. Formacion de Profesorado

Referido a reconocer las necesidades formativas. Promover la dinamizacion de

destrezas digitales. Potenciar la formacion en cascada)

1. Conocer las necesidades formativas del profesorado
. Potenciar la formacion en cascada
Objetivos . . e ,
Mantener o mejorar los niveles de competencia digital segun el
Marco de Referencia en la Competencia Digital Docente
. Indicador* L
Acciones Responsable Temporalizacion
1] 2| 3| a
N Equipo
A principio de curso o
. . . Directivo o
realizar un cuestionario ) Inicio de curso
e Equipo
individual en el que se
Docente
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expongan las Comision TIC
necesidades formativas

Potenciar la Equipo
formacion en cascada, Directivo
estableciendo los Equipo Anual
responsables de dicha Docente
formacién Comisién TIC

Comunicar v
promocionar la Comisién TIC Anual
formacién externa

*1: noiniciado. 2: iniciado; 3: avanzado; 4: finalizado

Infraestructuras y equipamiento

(Referido a la organizacion y mantenimiento de los dispositivos. Deteccion y/o

solucion de problemas. Contemplan nuevas necesidades)

1. Actualizar el inventario digital del centro

Objetivos 2. Identificar y comunicar los problemas de los dispositivos digitales
3. Contemplar nuevas necesidades digitales
Indicador*

Acciones Responsable Temporalizacion

1 2 3 4

Actualizar el Equipo Directivo

inventario tecnoldgico Anual

del centro Comision TIC

Identificar Equipo Docente

problemas técnicos y N Anual
traslado al CAU Comision TIC

Analizar
necesidades del Equipo Directivo
., Anual
centroy renovacion de Comisién TIC
dispositivos

*1: no iniciado. 2: iniciado; 3: avanzado; 4: finalizado
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4,

Diserio del plan de accién

En el disefio del plan digital de centro participa el equipo directivo aportando una

vision global desde el conocimiento del centro y movilizando los recursos tanto

materiales como personales necesarios para su puesta en marcha. Por otro lado, el

coordinador TIC supervisard e implementard el plan y serd el encargado de gestionar

estos recursos.

El plan digital marcard la hoja de ruta en cuanto a la transformacion digital del

centro. Se pretende que sea un documento abierto a las aportaciones de la comunidad

educativa. Estard incluido en la PGA y se informara al Consejo Escolar de su existencia y

de sus lineas generales.

a.

Implementacion

El plan digital se incluird en la PGA del centro, se subira a la carpeta TEAMS
del claustro y se subird a la pagina futura pagina web.

En las reuniones posteriores a la realizacion de este plan se expondra el
mismo al claustro.
Seguimiento y evaluacién

La comisién TIC se reunird tres veces al afio, una por evaluacién. En dichas
reuniones se analizaran los progresos y se realizardn los cambios oportunos para
conseguir los objetivos planteados. A mediados de curso se llevarad a cabo una
evaluacién Selfie para valorar y comparar los resultados con los anteriores. Las
conclusiones obtenidas se reflejaran en la Memoria final del curso.
Asesoramiento externo

Cuando sea necesario se solicitard el asesoramiento de los érganos
competentes educativos a través del Centro Riojano de Innovacién Educativa
Evaluacion

En la dltima reunidn se llevara a cabo una evaluacién en la que se tendrd en
cuenta el nivel de logro de los objetivos propuestos de cada una de las dareas:
gestion de centro, integracion curricular, comunicacién y colaboracion,
seguridad y salud digital, competencia digital docente e infraestructuras.

Esta evaluacidn se realizara utilizando cuatro indicadores a través de los que

se determinard si cada objetivo estd conseguido, en proceso, iniciado o no

24



CEPA ALFARO
Plan Digital de Centro 2025/2026

conseguido. A partir de esto habra que modificar, sustituir, eliminar o continuar
con los objetivos planteados inicialmente, con el fin de que se adapten a la

realidad de nuestro centro.
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5. Lafigura del coordinador TIC del centro

El coordinador TIC sera una figura fundamental para el desarrollo y la implementacion
del Plan Digital de Centro. Deberd ser una persona con la formacién necesaria y con la

motivacion suficiente para liderar este proyecto.

Estas serdn algunas de sus funciones mas importantes:

o Promover la utilizaciéon de las TIC en el centro e implicar a toda la
comunidad educativa

o Conocer los posibles problemas e inquietudes relacionadas con las TIC
del profesorado e intentar paliarlas

o Incentivar la formacién y organizar formaciones en cascada

o Coordinar las RRSS del centro y la pagina web

o Liderar la comision TIC y dar a conocer el Plan Digital de Centro

o Comunicar necesidades tanto de formacién como de equipamiento
informatico al érgano competente

o Junto con el equipo directivo velar por el buen uso del material

informatico

6. Plan de formacidn: Itinerarios formativos.

a. Formacion en el centro

Durante el curso 2024-25, debido a la llegada de paneles digitales al centro, recibimos
un curso de uso de los paneles digitales donde aprendimos un uso mas util de todas las
posibilidades que tienen.

b. Formacidn en cascada
En cuanto a la formacién en cascada. El coordinador TIC sera el encargado/a de
transmitir al claustro los conocimientos adquiridos en las formaciones especificas

relacionadas con el Plan Digital. Estas formaciones se realizaran en la hora semanal en
la que se reune todo el claustro.
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c. Contribuciéon al desarrollo del plan desde Proyectos de innovacién, grupos
intercentro y grupos de trabajo

Podran realizarse grupos de trabajo intercentro y/o con otros Centros de Adultos para
la elaboracidn conjunta de materiales y recursos.

7. Recursos humanos y materiales para implementar el plan digital

Los recursos humanos con los que cuenta el centro son todo el claustro, asi como el
resto de la comunidad educativa susceptible de favorecer la implementacion del plan
digital. Asimismo, existe una correcta colaboracién humana con el Centro Riojano de

Innovacion Educativa.

Por su parte, los materiales que permitirdn completar el plan de accién disefiado se

describen a continuacidn, clasificados por los objetivos asociados que se perseguiran:

El centro hace uso del centro que nos aloja (IES Gonzalo de Berceo) el cual esta dotado
de diferentes dispositivos tecnoldgicos fijos: ordenadores de aula, proyectores vy

ordenadores del aula de informatica.

El centro esta a la espera de la creacion de su pagina web propia, y actualmente esta
suscrito a varias plataformas educativas gratuitas, para apoyar el desarrollo del curriculo

y, por tanto, la transformacidn digital.
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